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Einmündende Bewerber (w/m) und besetzte Berufsausbildungsstellen in Bremen und Bremerhaven 

Berufsberatungsjahre 2012/13 bis 2015/16 (zum Vergleich nachrichtlich: Hamburg und Berlin)  

(BIAJ) Ein kurzer Blick in die Statistiken der Bundesagentur für Arbeit über die in den Berufsberatungsjahren 2012/13 

bis 2015/16 gemeldeten und unbesetzten Berufsausbildungsstellen und die gemeldeten und einmündenden 

Bewerberinnen und Bewerber für Berufsausbildungsstellen in den Städten Bremen und Bremerhaven. (Nachricht-

lich unkommentiert angefügt: entsprechende BIAJ-Tabellen für die Städte Hamburg und Berlin und das Land Bremen 

auf Seite 4 bis 6.) 

Stadt Bremen 

In der Stadt Bremen wurden im Berichtsjahr 2015/16 insgesamt 3.415 gemeldete Bewerberinnen und Bewerber 

(Wohnort Stadt Bremen) statistisch erfasst. Lediglich 44,6 Prozent (1.522) der Bewerberinnen und Bewerber war 

unter 20 Jahre alt. (Zum Vergleich: In Hamburg betrug dieser Anteil 59,4 Prozent, in Berlin 52,8 Prozent; Bayern: 81,6 

Prozent) Von den gemeldeten Bewerberinnen und Bewerbern wurden 1.286 als einmündende Bewerberinnen und 

Bewerber gezählt. In der Statistik der Bundesagentur für Arbeit gilt: „Als einmündender Bewerber wird berück-

sichtigt, wer im Laufe des Berichtsjahres oder später eine Ausbildung aufnimmt.“ Hinzugefügt werden muss: Der 

entsprechende Verbleibstatus muss bekannt und in der Statistik erfasst sein. In der Stadt Bremen gilt dies nach  

  Fortsetzung auf Seite 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gemeldete Bewerber/innen für Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16 Tab. 1

Stadt Bremen - 1. Oktober bis 30. September des Folgejahres

Berufsberatungsjahr … 2015/16 2014/15 2013/14 2012/13

Berichtsmonat …
Sep

2016

Sep

2015

Sep

2014

Sep

2013

Sep 

2016

Sep 

2015

Sep 

2014

insgesamt 3.415  3.623  3.297  3.319  -208   +326   -22   

               15 Jahre und jünger 8  6  4  3  +2   +2   +1   

               16 Jahre 217  285  219  174  -68   +66   +45   

               17 Jahre 282  420  326  308  -138   +94   +18   

               18 Jahre 444  537  413  436  -93   +124   -23   

               19 Jahre 571  538  536  557  +33   +2   -21   

               unter 20 Jahre 1.522  1.786  1.498  1.478  -264   +288   +20   

               20 Jahre 487  485  449  509  +2   +36   -60   

               21 Jahre 341  382  401  431  -41   -19   -30   

               22 Jahre 274  272  289  325  +2   -17   -36   

               23 Jahre 258  221  226  222  +37   -5   +4   

               24 Jahre 199  190  201  150  +9   -11   +51   

               20 bis unter 25 Jahre 1.559  1.550  1.566  1.637  +9   -16   -71   

               25 Jahre und älter 334  287  233  204  +47   +54   +29   

darunter

   einmündende Bewerber/innen 1.286  1.271  1.203  1.300  +15   +68   -97   

   Anteil an Bew erber/innen insgesamt (Veränderung in %-Pkt.) 37,7%   35,1%   36,5%   39,2%   +2,6   -1,4   -2,7   

   darunter

      im folgenden Berufsberatungsjahr w ieder Bew erber (w /m) … 251  247  177  … +4   +70   

      Anteil an einmünd. Bew erbern (w /m) (Veränd. in %-Pkt.) … 19,7%   20,5%   13,6%   … -0,8   +6,9   

Gemeldete Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16

insgesamt 4.011  3.824  3.747  3.976  +187   +77   -229   

betriebliche Berufsausbildungsstellen 3.582  3.411  3.383  3.484  +171   +28   -101   

außerbetriebliche Berufsausbildungsstellen 429  413  364  492  +16   +49   -128   

unbesetzte Berufsausbildungsstellen 110  312  166  198  -202   +146   -32   

besetzte bzw. stornierte Berufsausbildungsstellen* 3.901  3.512  3.581  3.778  +389   -69   -197   

Anteil einmündender Bewerber/innen an den im 

Berufsberatuungsjahr besetzten bzw. stornierten 

Berufsausbildungsstellen

33,0%   36,2%   33,6%   34,4%   -3,2   +2,6   -0,8   

* Gemeldete Berufsausbildungsstellen insgesamt minus unbesetzte Berufsausbildungsstellen; ** absolut bzw . Prozentpunkte

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Ausbildungsstellenmarkt, lfd.; eigene Berechnungen (BIAJ.de)

Bremer Institut für Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe (BIAJ.de)

Veränderung**

gegenüber Vorjahr
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Abschluss des Berufsberatungsjahres 2015/16 für 1.286 der 3.415 und damit rechnerisch für 37,7 Prozent der 

gemeldeten Bewerberinnen und Bewerber. In den drei Berichtsjahren zuvor betrug dieser Anteil 35,1 Prozent 

(2014/15), 36,5 Prozent (2013/14) und 39,2 Prozent (2012/13). (siehe dazu Tabelle 1) 

Ein nicht unerheblicher Teil der in einem Berichtsjahr als „einmündend“ gezählten Bewerberinnen und Bewerber ist 

im folgenden Berichtsjahr wieder Bewerber oder Bewerberin für eine Berufsausbildungsstelle. Von den 1.300 

„einmündenden“ Bewerberinnen und Bewerbern am Ende des Berichtsjahres 2012/13 waren 177 (13,6 Prozent) im 

folgenden Berichtsjahr wieder Bewerberin oder Bewerber für eine Berufsausbildungsstelle. Von den 1.203 „ein-

mündenden“ Bewerberinnen und Bewerbern am Ende des Berufsberatungsjahres 2013/14 galt dies für 247 (20,5 

Prozent) und von den 1.271 „einmündenden“ Bewerberinnen und Bewerbern am Ende des Berufsberatungsjahres 

2014/15 für 251 (19,7 Prozent). (siehe Tabelle 1) Hauptgrund dafür dürften vorzeitige Vertragslösungen sein. 

Von den im Berichtsjahr 2015/16 in der Stadt Bremen gemeldeten 4.011 Berufsausbildungsstellen galten am Ende 

des Berufsberatungsjahres 110 als unbesetzt. Daraus ergibt sich rechnerisch: 3.901 der 4.011 gemeldeten Berufs-

ausbildungsstellen galten nach der Statistik der Bundesagentur für Arbeit als entweder besetzt oder storniert 

(Meldung zurückgezogen). 

Von wem wie viele dieser rechnerisch 3.901 besetzten oder stornierten Berufsausbildungsstellen besetzt wurden, 

geht aus der Statistik der Bundesagentur für Arbeit nicht hervor. Unbekannt bleibt damit u.a. auch: Wie viele gemel-

dete Berufsausbildungsstellen wurden von in der Stadt Bremen gemeldeten und wie viele von in anderen Bezirken 

gemeldeten Bewerberinnen und Bewerber besetzt und wie viele von nicht gemeldeten Bewerberinnen aus der Stadt 

Bremen und aus anderen Regionen? Rechnerisch ergibt sich lediglich: Der Anteil der statistisch als eingemündet 

erfassten Bewerberinnen und Bewerber in der Stadt Bremen an den im Berufsberatungsjahr 2015/16 besetzten 

oder stornierten Berufsausbildungsstellen in der Stadt Bremen betrug am Ende des Berufsberatungsjahres 33,0 

Prozent. Es ist im Vergleich zu den drei Vorjahren der niedrigste Wert: nach 34,4 Prozent (2012/13), 33,6 Prozent 

(2013/14) und 36,2 Prozent (2014/15). (siehe Tabelle 1) (Zum Vergleich: Für Hamburg und Berlin wurde am Ende 

des Berufsberatungsjahres 2015/16 ein entsprechender Anteil von 37,9 Prozent bzw. 51,0 Prozent ermittelt. Siehe 

dazu die Tabellen 3 und 4 auf Seite 4 und 5.) 

Bemerkenswert in diesem Zusammenhang: Bei einem Anstieg von rechnerisch 389 besetzten (oder stornierten) 

Ausbildungsplätzen im Vergleich zum Berufsberatungsjahr 2014/15 wurden in der Stadt Bremen am Ende des 

Berufsberatungsjahres 2015/16 lediglich 15 mehr einmündende Bewerberinnen und Bewerber gezählt als ein Jahr 

zuvor. (siehe Tabelle 1)  

Bremerhaven 

In Bremerhaven wurden im Berichtsjahr 2015/16 insgesamt 1.374 gemeldete Bewerberinnen und Bewerber 

(Wohnort Bremerhaven) statistisch erfasst. 57,2 Prozent (786) der Bewerberinnen und Bewerber war unter 20 Jahre 

alt. Von den gemeldeten Bewerberinnen und Bewerbern wurden 500 als einmündende Bewerberinnen und Bewer-

ber gezählt. (Erläuterung zu „einmündend“ siehe im Abschnitt über die Stadt Bremen auf Seite 1) Das heißt: Rechne-

risch galten 36,4 Prozent der Bewerberinnen und Bewerber für Berufsausbildungsstellen als „einmündend“. In den 

drei Berichtsjahren zuvor betrug dieser Anteil 40,5 Prozent (2014/15), 38,8 Prozent (2013/14) und 35,8 Prozent 

(2012/13). (siehe dazu Tabelle 2 auf Seite 3) 

Ein nicht unerheblicher Teil der in einem Berichtsjahr als „einmündend“ gezählten Bewerberinnen und Bewerber ist 

im folgenden Berichtsjahr wieder Bewerber oder Bewerberin für eine Berufsausbildungsstelle. Von den 517 

„einmündenden“ Bewerberinnen und Bewerbern am Ende des Berichtsjahres 2012/13 waren 97 (18,8 Prozent) im 

folgenden Berichtsjahr wieder Bewerberin oder Bewerber für eine Berufsausbildungsstelle. Von den 492 „ein-

mündenden“ Bewerberinnen und Bewerbern am Ende des Berufsberatungsjahres 2013/14 galt dies für 99 (20,1 

Prozent) und von den 501 „einmündenden“ Bewerberinnen und Bewerbern am Ende des Berufsberatungsjahres 

2014/15 für 155 (30,9 Prozent) – ein extremer Anstieg im Vergleich zu den Vorjahren, der einer weiteren Klärung 

bedarf. (siehe Tabelle 2 auf Seite 3) Hauptgrund dafür dürften vorzeitige Vertragslösungen sein. Ob dies auch für 

den drastischen Anstieg nach dem Berufsberatungsjahr 2014/15 gilt ist dem BIAJ bisher nicht bekannt. 

Von den im Berichtsjahr 2015/16 in Bremerhaven gemeldeten 1.193 Berufsausbildungsstellen galten am Ende des 

Berufsberatungsjahres 28 als unbesetzt. Daraus ergibt sich rechnerisch: 1.165 der 1.193 gemeldeten Berufsaus-

bildungsstellen galten nach der Statistik der Bundesagentur für Arbeit als entweder besetzt oder storniert (Meldung 

zurückgezogen). >>> 
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Von wem wie viele dieser rechnerisch 1.165 besetzten oder stornierten Berufsausbildungsstellen besetzt wurden, 

geht aus der Statistik der Bundesagentur für Arbeit nicht hervor. Unbekannt bleibt damit u.a. auch: Wie viele gemel-

dete Berufsausbildungsstellen wurden von in Bremerhaven gemeldeten und wie viele von in anderen Bezirken 

gemeldeten Bewerberinnen und Bewerber besetzt und wie viele von nicht gemeldeten Bewerberinnen aus 

Bremerhaven und aus anderen Regionen? Rechnerisch ergibt sich lediglich: Der Anteil der statistisch als einge-

mündet erfassten Bewerberinnen und Bewerber in Bremerhaven an den im Berufsberatungsjahr 2015/16 be-

setzten oder stornierten Berufsausbildungsstellen in Bremerhaven betrug am Ende des Berufsberatungsjahres 42,9 

Prozent. In den drei Vorjahren betrug dieser Wert 48,5 Prozent (2012/13), 42,5 Prozent (2013/14) und 45,8 Prozent 

(2014/15). (siehe Tabelle 2) 

Zum Schluss: Es bleibt u.a. die Frage nach einer differenzierten Erklärung der Differenz zwischen den einmündenden 

Bewerberinnen und Bewerbern und den (rechnerisch) besetzten bzw. stornierten Berufsausbildungsstellen. Die 

naheliegende Erklärung, ein großer Teil der in den bremischen Städten gemeldeten Berufsausbildungsstellen sei von 

Bewerberinnen und Bewerbern besetzt worden, die bei Besetzung nicht (oder noch nicht) in der Stadt Bremen oder 

in Bremerhaven wohnen, ist unzureichend.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anhang (Seite 4 bis 6): Entsprechende BIAJ-Tabellen für die Städte Hamburg und Berlin und das Land Bremen 

Gemeldete Bewerber/innen für Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16 Tab. 2

Bremerhaven - 1. Oktober bis 30. September des Folgejahres

Berufsberatungsjahr … 2015/16 2014/15 2013/14 2012/13

Berichtsmonat …
Sep

2016

Sep

2015

Sep

2014

Sep

2013

Sep 

2016

Sep 

2015

Sep 

2014

insgesamt 1.374  1.238  1.269  1.446  +136   -31   -177   

               15 Jahre und jünger 6  6  7  6  +0   -1   +1   

               16 Jahre 161  137  127  132  +24   +10   -5   

               17 Jahre 197  184  223  203  +13   -39   +20   

               18 Jahre 213  229  234  247  -16   -5   -13   

               19 Jahre 209  199  180  228  +10   +19   -48   

               unter 20 Jahre 786  755  771  816  +31   -16   -45   

               20 Jahre 182  136  153  191  +46   -17   -38   

               21 Jahre 131  94  106  142  +37   -12   -36   

               22 Jahre 97  92  87  99  +5   +5   -12   

               23 Jahre 66  58  73  80  +8   -15   -7   

               24 Jahre 53  53  48  64  +0   +5   -16   

               20 bis unter 25 Jahre 529  433  467  576  +96   -34   -109   

               25 Jahre und älter 59  50  31  54  +9   +19   -23   

darunter

   einmündende Bewerber/innen 500  501  492  517  -1   +9   -25   

   Anteil an Bew erber/innen insgesamt (Veränderung in %-Pkt.) 36,4%   40,5%   38,8%   35,8%   -4,1   +1,7   +3,0   

   darunter

      im folgenden Berufsberatungsjahr w ieder Bew erber (w /m) … 155  99  97  … +56   +2   

      Anteil an einmünd. Bew erbern (w /m) (Veränd. in %-Pkt.) … 30,9%   20,1%   18,8%   … +10,8   +1,4   

Gemeldete Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16

insgesamt 1.193  1.183  1.194  1.131  +10   -11   +63   

betriebliche Berufsausbildungsstellen 1.115  1.097  1.066  1.021  +18   +31   +45   

außerbetriebliche Berufsausbildungsstellen 78  86  128  110  -8   -42   +18   

unbesetzte Berufsausbildungsstellen 28  88  37  64  -60   +51   -27   

besetzte bzw. stornierte Berufsausbildungsstellen* 1.165  1.095  1.157  1.067  +70   -62   +90   

Anteil einmündender Bewerber/innen an den im 

Berufsberatuungsjahr besetzten bzw. stornierten 

Berufsausbildungsstellen

42,9%   45,8%   42,5%   48,5%   -2,8   +3,2   -5,9   

* Gemeldete Berufsausbildungsstellen insgesamt minus unbesetzte Berufsausbildungsstellen; ** absolut bzw . Prozentpunkte

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Ausbildungsstellenmarkt, lfd.; eigene Berechnungen (BIAJ.de)

Bremer Institut für Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe (BIAJ.de)

Veränderung**

gegenüber Vorjahr
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Anhang 1 von 3 zu  

Einmündende Bewerber (w/m) und besetzte Berufsausbildungsstellen in Bremen und Bremerhaven 

Berufsberatungsjahre 2012/13 bis 2015/16 (zum Vergleich nachrichtlich: Hamburg und Berlin)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere BIAJ-Veröffentlichungen zum Thema Berufsausbildung 

http://biaj.de/component/tortags/tag/berufsausbildung.html 

Gemeldete Bewerber/innen für Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16 Tab. 3

Hamburg - 1. Oktober bis 30. September des Folgejahres

Berufsberatungsjahr … 2015/16 2014/15 2013/14 2012/13

Berichtsmonat …
Sep

2016

Sep

2015

Sep

2014

Sep

2013

Sep 

2016

Sep 

2015

Sep 

2014

insgesamt 9.243  9.152  9.221  8.446  +91   -69   +775   

               15 Jahre und jünger 69  57  58  97  +12   -1   -39   

               16 Jahre 1.303  1.163  1.173  1.199  +140   -10   -26   

               17 Jahre 1.616  1.532  1.531  1.366  +84   +1   +165   

               18 Jahre 1.328  1.325  1.256  1.160  +3   +69   +96   

               19 Jahre 1.171  1.231  1.216  1.127  -60   +15   +89   

               unter 20 Jahre 5.487  5.308  5.234  4.949  +179   +74   +285   

               20 Jahre 1.052  1.002  1.071  985  +50   -69   +86   

               21 Jahre 721  787  844  781  -66   -57   +63   

               22 Jahre 569  636  662  539  -67   -26   +123   

               23 Jahre 426  462  486  415  -36   -24   +71   

               24 Jahre 340  386  349  315  -46   +37   +34   

               20 bis unter 25 Jahre 3.108  3.273  3.412  3.035  -165   -139   +377   

               25 Jahre und älter 648  571  575  462  +77   -4   +113   

darunter

   einmündende Bewerber/innen 4.084  3.911  3.899  3.766  +173   +12   +133   

   Anteil an Bew erber/innen insgesamt (Veränderung in %-Pkt.) 44,2%   42,7%   42,3%   44,6%   +1,5   +0,4   -2,3   

   darunter

      im folgenden Berufsberatungsjahr w ieder Bew erber (w /m) … 337  406  354  … -69   +52   

      Anteil an einmünd. Bew erbern (w /m) (Veränd. in %-Pkt.) … 8,6%   10,4%   9,4%   … -1,8   +1,0   

Gemeldete Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16

insgesamt 11.456  10.546  9.698  10.936  +910   +848   -1.238   

betriebliche Berufsausbildungsstellen 10.873  10.075  9.274  10.436  +798   +801   -1.162   

außerbetriebliche Berufsausbildungsstellen 583  471  424  500  +112   +47   -76   

unbesetzte Berufsausbildungsstellen 693  759  483  669  -66   +276   -186   

besetzte bzw. stornierte Berufsausbildungsstellen* 10.763  9.787  9.215  10.267  +976   +572   -1.052   

Anteil einmündender Bewerber/innen an den im 

Berufsberatuungsjahr besetzten bzw. stornierten 

Berufsausbildungsstellen

37,9%   40,0%   42,3%   36,7%   -2,0   -2,4   +5,6   

* Gemeldete Berufsausbildungsstellen insgesamt minus unbesetzte Berufsausbildungsstellen; ** absolut bzw . Prozentpunkte

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Ausbildungsstellenmarkt, lfd.; eigene Berechnungen (BIAJ.de)

Bremer Institut für Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe (BIAJ.de)

Veränderung**

gegenüber Vorjahr

http://biaj.de/component/tortags/tag/berufsausbildung.html
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Anhang 2 von 3 zu  

Einmündende Bewerber (w/m) und besetzte Berufsausbildungsstellen in Bremen und Bremerhaven 

Berufsberatungsjahre 2012/13 bis 2015/16 (zum Vergleich nachrichtlich: Hamburg und Berlin)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere BIAJ-Veröffentlichungen zum Thema Berufsausbildung 

http://biaj.de/component/tortags/tag/berufsausbildung.html 

Gemeldete Bewerber/innen für Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16 Tab. 4

Berlin - 1. Oktober bis 30. September des Folgejahres

Berufsberatungsjahr … 2015/16 2014/15 2013/14 2012/13

Berichtsmonat …
Sep

2016

Sep

2015

Sep

2014

Sep

2013

Sep 

2016

Sep 

2015

Sep 

2014

insgesamt 21.703  21.276  20.913  22.093  +427   +363   -1.180   

               15 Jahre und jünger 440  371  43  27  +69   +328   +16   

               16 Jahre 2.511  2.372  1.861  1.944  +139   +511   -83   

               17 Jahre 2.846  2.623  2.807  2.835  +223   -184   -28   

               18 Jahre 2.823  2.893  2.759  2.947  -70   +134   -188   

               19 Jahre 2.841  2.599  2.604  2.770  +242   -5   -166   

               unter 20 Jahre 11.461  10.858  10.074  10.523  +603   +784   -449   

               20 Jahre 2.358  2.299  2.316  2.554  +59   -17   -238   

               21 Jahre 1.754  1.826  1.951  2.191  -72   -125   -240   

               22 Jahre 1.367  1.477  1.620  1.833  -110   -143   -213   

               23 Jahre 1.196  1.344  1.432  1.554  -148   -88   -122   

               24 Jahre 1.055  1.157  1.201  1.234  -102   -44   -33   

               20 bis unter 25 Jahre 7.730  8.103  8.520  9.366  -373   -417   -846   

               25 Jahre und älter 2.512  2.315  2.319  2.204  +197   -4   +115   

darunter

   einmündende Bewerber/innen 7.947  7.961  8.112  8.691  -14   -151   -579   

   Anteil an Bew erber/innen insgesamt (Veränderung in %-Pkt.) 36,6%   37,4%   38,8%   39,3%   -0,8   -1,4   -0,5   

   darunter

      im folgenden Berufsberatungsjahr w ieder Bew erber (w /m) … 1.312  1.279  1.297  … +33   -18   

      Anteil an einmünd. Bew erbern (w /m) (Veränd. in %-Pkt.) … 16,5%   15,8%   14,9%   … +0,7   +0,8   

Gemeldete Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16

insgesamt 16.803  14.090  14.416  14.668  +2.713   -326   -252   

betriebliche Berufsausbildungsstellen 14.804  13.016  12.070  12.181  +1.788   +946   -111   

außerbetriebliche Berufsausbildungsstellen 1.999  1.074  2.346  2.487  +925   -1.272   -141   

unbesetzte Berufsausbildungsstellen 1.211  875  643  685  +336   +232   -42   

besetzte bzw. stornierte Berufsausbildungsstellen* 15.592  13.215  13.773  13.983  +2.377   -558   -210   

Anteil einmündender Bewerber/innen an den im 

Berufsberatuungsjahr besetzten bzw. stornierten 

Berufsausbildungsstellen

51,0%   60,2%   58,9%   62,2%   -9,3   +1,3   -3,3   

* Gemeldete Berufsausbildungsstellen insgesamt minus unbesetzte Berufsausbildungsstellen; ** absolut bzw . Prozentpunkte

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Ausbildungsstellenmarkt, lfd.; eigene Berechnungen (BIAJ.de)

Bremer Institut für Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe (BIAJ.de)

Veränderung**

gegenüber Vorjahr

http://biaj.de/component/tortags/tag/berufsausbildung.html
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Einmündende Bewerber (w/m) und besetzte Berufsausbildungsstellen in Bremen und Bremerhaven 

Berufsberatungsjahre 2012/13 bis 2015/16 (zum Vergleich nachrichtlich: Hamburg und Berlin)  
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Bremen, 03. November 2016 

Paul M. Schröder, BIAJ.de 

eMail: institut-arbeit-jugend@t-online.de 

Weitere BIAJ-Veröffentlichungen zum Thema Berufsausbildung 

http://biaj.de/component/tortags/tag/berufsausbildung.html 

Gemeldete Bewerber/innen für Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16 Tab. 5

Land Bremen - 1. Oktober bis 30. September des Folgejahres

Berufsberatungsjahr … 2015/16 2014/15 2013/14 2012/13

Berichtsmonat …
Sep

2016

Sep

2015

Sep

2014

Sep

2013

Sep 

2016

Sep 

2015

Sep 

2014

insgesamt 4.789  4.861  4.566  4.765  -72   +295   -199   

               15 Jahre und jünger 14  12  11  9  +2   +1   +2   

               16 Jahre 378  422  346  306  -44   +76   +40   

               17 Jahre 479  604  549  511  -125   +55   +38   

               18 Jahre 657  766  647  683  -109   +119   -36   

               19 Jahre 780  737  716  785  +43   +21   -69   

               unter 20 Jahre 2.308  2.541  2.269  2.294  -233   +272   -25   

               20 Jahre 669  621  602  700  +48   +19   -98   

               21 Jahre 472  476  507  573  -4   -31   -66   

               22 Jahre 371  364  376  424  +7   -12   -48   

               23 Jahre 324  279  299  302  +45   -20   -3   

               24 Jahre 252  243  249  214  +9   -6   +35   

               20 bis unter 25 Jahre 2.088  1.983  2.033  2.213  +105   -50   -180   

               25 Jahre und älter 393  337  264  258  +56   +73   +6   

darunter

   einmündende Bewerber/innen 1.786  1.772  1.695  1.817  +14   +77   -122   

   Anteil an Bew erber/innen insgesamt (Veränderung in %-Pkt.) 37,3%   36,5%   37,1%   38,1%   +0,8   -0,7   -1,0   

   darunter

      im folgenden Berufsberatungsjahr w ieder Bew erber (w /m) … 406  346  274  … +60   +72   

      Anteil an einmünd. Bew erbern (w /m) (Veränd. in %-Pkt.) … 22,9%   20,4%   15,1%   … +2,5   +5,3   

Gemeldete Berufsausbildungsstellen in den Berichtsjahren 2012/13 bis 2015/16

insgesamt 5.204  5.007  4.941  5.107  +197   +66   -166   

betriebliche Berufsausbildungsstellen 4.697  4.508  4.449  4.505  +189   +59   -56   

außerbetriebliche Berufsausbildungsstellen 507  499  492  602  +8   +7   -110   

unbesetzte Berufsausbildungsstellen 138  400  203  262  -262   +197   -59   

besetzte bzw. stornierte Berufsausbildungsstellen* 5.066  4.607  4.738  4.845  +459   -131   -107   

Anteil einmündender Bewerber/innen an den im 

Berufsberatuungsjahr besetzten bzw. stornierten 

Berufsausbildungsstellen

35,3%   38,5%   35,8%   37,5%   -3,2   +2,7   -1,7   

* Gemeldete Berufsausbildungsstellen insgesamt minus unbesetzte Berufsausbildungsstellen; ** absolut bzw . Prozentpunkte

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Ausbildungsstellenmarkt, lfd.; eigene Berechnungen (BIAJ.de)

Bremer Institut für Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe (BIAJ.de)

Veränderung**

gegenüber Vorjahr

http://biaj.de/component/tortags/tag/berufsausbildung.html

