Bremer Institut fir Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe (BIAJ) - 09. Marz 2021 - Seite 1 von 2

Bruttostundenverdienste nach Geschlecht und Bundesland (Euro)

Bundesland (Arbeitsort)

Schleswig-Holstein

Hamburg

Niedersachsen ......cccceevenenee
Bremen (Land).......cccceeereererernenen.
Nordrhein-Westfalen .............
Hessen
Rheinland-Pfalz

Baden-Wirttemberg

Bayern

Saarland

Brandenburg

Mecklenburg-Vorpommern ...

Thiringen

Bundesrepublik Deutschland

Erhebung
2014

Frauen Manner|

14,77 17,83
17,61 22,56
14,53 18,67
15,37 20,42
15,63 20,32
16,83 22,26
15,25 19,25
15,82 21,72
15,84 21,02
14,89 19,44
16,25 18,86
14,08 15,12
13,11 14,21
13,35 15,08
13,83 14,57
13,28 14,42
15,44 19,87

Fortschreibung 2015 bis 2017

2015
Frauen | Méanner
15,07 | 17,99
17,94 | 22,88
14,87 | 18,96
15,46 | 20,58
15,76 | 20,34
17,33 | 22,63
15,68 | 19,66
16,30 | 22,16
16,15 | 21,37
15,07 | 19,87
16,81 | 19,51
14,61 | 15,41
13,63 | 14,62
14,08 | 15,81
14,56 | 15,12
13,75 | 15,13
15,82 | 20,24

2016
Frauen | Méanner
15,41 | 18,37
18,42 | 23,19
15,28 | 19,33
16,01 | 20,92
16,20 | 20,65
17,92 | 22,92
16,17 | 20,09
16,88 | 22,85
16,73 | 22,07
15,36 | 20,20
17,39 | 19,83
14,93 | 15,85
14,13 | 15,05
14,54 | 16,18
14,95 | 15,63
14,27 | 15,38
16,30 | 20,67

2017
Frauen | Méanner
15,95 | 18,59
18,85 | 23,76
15,69 | 19,78
16,41 | 21,67
16,43 | 20,73
18,30 | 23,41
16,35 | 20,09
17,24 | 23,09
17,01 | 22,30
15,67 | 20,48
18,07 | 20,17
15,26 | 16,23
14,57 | 15,46
15,20 | 16,67
15,20 | 16,17
14,72 | 15,61
16,66 | 20,94

Erhebung
2018
Frauen | Manner|
16,57 | 19,27
19,39 | 24,46
16,31 | 20,69
17,10 | 22,32
17,33 | 21,68
18,58 | 23,51
17,19 | 20,89
17,88 | 23,63
17,75 | 23,36
16,23 | 21,16
18,56 | 20,66
15,92 | 17,00
15,16 | 16,20
15,67 | 17,10
15,64 | 16,93
15,62 | 16,67
17,33 | 21,70
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Fortschreibung (vorldufig)

2019
Frauen | Manner
17,13 | 19,64
20,19 | 25,44
16,92 | 21,33
17,48 | 23,33
17,99 | 22,13
19,27 | 23,91
17,73 | 21,46
18,46 | 24,11
18,45 | 23,96
16,71 | 21,37
19,36 | 21,58
16,53 | 17,80
15,65 | 16,69
16,20 | 17,51
16,23 | 17,54
16,13 | 17,07
17,98 | 22,26

2020
Frauen | Méanner
17,50 | 20,15
20,80 | 26,38
17,62 | 21,72
18,40 | 23,66
18,54 | 22,56
19,82 | 24,26
18,48 | 21,74
19,18 | 24,87
18,99 | 24,45
17,12 | 21,51
20,37 | 22,60
17,18 | 18,23
16,42 | 17,41
17,04 | 18,25
16,88 | 18,27
16,78 | 17,69
18,62 | 22,78

Differenz der Bruttostundenverdienste in Euro (Frauen - Manner) und in Prozent zum Bruttostundenverdienst der Manner (100%)

Bundesland (Arbeitsort)

Schleswig-Holstein

Hamburg

Niedersachsen .....ccceevevennenene

Bremen (Land).......ccceeevecricnrennns

Nordrhein-Westfalen

Saarland ..

Berlin

Brandenburg
Mecklenburg-Vorpommern ...
Sachsen
Sachsen-Anhalt

Thiringen

Bundesrepublik Deutschland

Maximum

Minimum

Fortschreibung 2015 bis 2017
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Fortschreibung (vorlaufig)

Erhebung
2014
GPG

Euro |Prozent
-3,06 | -17%
-4,95 | -22%
-4,14 | -22%
-5,05 | -25%
4,69 | -23%
-24%
-21%
-27%
-25%
-23%
-14%
-1,04 -7%
-1,10 -8%
-1,73 | -11%
-0,74 -5%
-1,14 -8%
-443 | -22%
-0,74 -5%
-590 | -27%

2015
GPG
Euro |Prozent
-2,92 | -16%
-4,94 | -22%
-4,09 | -22%
-5,12 | -25%
-4,58 | -23%
-5,30 | -23%
-3,98 | -20%
-5,86 | -26%
-5,22 | -24%
-4,80 | -24%
-2,70 | -14%
-0,80 -5%
-0,99 -7%
-1,73 | -11%
-0,56 -4%
-1,38 -9%
-4,42 | -22%
-0,56 -4%
-5,86 | -26%

2016
GPG
Euro |Prozent
-2,96 | -16%
-4,77 | -21%
-4,05 | -21%
-4,91 | -23%
-4,45 | -22%
-5,00 | -22%
-3,92 | -20%
-5,97 | -26%
-5,34 | -24%
-4,84 | -24%
-2,44 | -12%
-0,92 -6%
-0,92 -6%
-1,64 | -10%
-0,68 -4%
-1,11 -7%
-4,37 | -21%
-0,68 -4%
-5,97 | -26%

2017
GPG
Euro |Prozent
-2,64 | -14%
-491 | -21%
-4,09 | -21%
-5,26 | -24%
-430 | -21%
-5,11 | -22%
-3,74 | -19%
-5,85 | -25%
-5,29 | -24%
-4,81 | -23%
-2,10 | -10%
-0,97 -6%
-0,89 -6%
-1,47 -9%
-0,97 -6%
-0,89 -6%
-4,28 | -20%
-0,89 -6%
-5,85 | -25%

Erhebung
2018
GPG

Euro |Prozent
-2,70 | -14%
-5,07 | -21%
-4,38 | -21%
-5,22 | -23%
-4,35 | -20%
-4,93 | -21%
-3,70 | -18%
-5,75 | -24%
-5,61 | -24%
-4,93 | -23%
-2,10 | -10%
-1,08 -6%
-1,04 -6%
-1,43 -8%
-1,29 -8%
-1,05 -6%
-4,37 | -20%
-1,04 -6%
-5,75 | -24%

2019
GPG
Euro |Prozent
-2,51 | -13%
-5,25 | -21%
-4,41 | -21%
-5,85 | -25%
-4,14 | -19%
-4,64 | -19%
-3,73 | -17%
-5,65 | -23%
-5,51 | -23%
-4,66 | -22%
-2,22 | -10%
-1,27 -7%
-1,04 -6%
-1,31 -7%
-1,31 -7%
-0,94 -6%
-4,28 | -19%
-0,94 -6%
-5,85 | -25%

2020
GPG
Euro |Prozent
-2,65 | -13%
-5,58 | -21%
-4,10 | -19%
-5,26 | -22%
-4,02 | -18%
-4,44 | -18%
-3,26 | -15%
-5,69 | -23%
-5,46 | -22%
-4,39 | -20%
-2,23 | -10%
-1,05 -6%
-0,99 -6%
-1,21 -7%
-1,39 -8%
-0,91 -5%
-4,16 | -18%
-0,91 -5%
-5,69 | -23%

Quelle: Statistisches Bundesamt,Verdienststrukturerhebungen, fortgeschrieben mit Ergebnissen der Vierteljahrlichen Verdiensterhebung; eigene Berechnungen

Anmerkungen: Beschiftigte in Betrieben mit zehn und mehr Beschéftigten; ohne Wirtschaftszweig "Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung". Die
Zahlen fur die Jahre 2015 bis 2019 wurden revidiert. 2019 und 2020 vorlaufig.

Bremer Institut fiir Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe (BIAJ.de)

Spendenkonto: Bank fiir Sozialwirtschaft AG — BIC: BFSWDE33HAN — IBAN: DE44251205100007486300
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Rang der Bruttostundenverdienste (Frauen bzw. Manner) in Tabelle 1 - absteigend

Bundesland (Arbeitsort)

Schleswig-Holstein
Hamburg .........
Niedersachsen .
Bremen (Land).....
Nordrhein-Westfalen ...
Hessen ...

Rheinland-Pfalz ...
Baden-Wiirttemberg ...............
Bayern .o

Saarland .....cccoeeeveveveieee,

Brandenburg .....ccccoeevevveeenenne
Mecklenburg-Vorpommern ...
SAChSeN o
Sachsen-Anhalt ..o
ThUringen .ccveveeeeseeeeens

Bundesrepublik Deutschland .....

Erhebung
2014
Frauen | Manner|
10 11
1 1
11 10
7 5
6 6
2 2
8 8
5 3
4 4
9 7
3 9
12 12
16 16
14 13
13 14
15 15
X X

2015
Frauen | Manner
9 11
1 1
11 10
8 5
6 6
2 2
7 8
4 3
5 4
9 7
3 9
12 13
16 16
14 12
13 15
15 14
X X

Fortschreibung 2015 bis 2017

2016
Frauen | Manner
9 11
1 1
11 10
8 5
6 6
2 2
7 8
4 3
5 4
10 7
3 9
13 13
16 16
14 12
12 14
15 15
X X

2017
Frauen | Méanner
9 11
1 1
10 10
7 5
6 6
2 2
8 9
4 3
5 4
11 7
3 8
12 13
16 16
13 12
13 14
15 15
X X

Erhebung
2018
Frauen | Manner|
9 11
1 1
10 9
8 5
6 6
2 3
7 8
4 2
5 4
11 7
3 10
12 13
16 16
13 12
14 14
15 15
X X
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Fortschreibung (vorlaufig)

2019
Frauen | Manner
9 11
1 1
10 10
8 5
6 6
3 4
7 8
4 2
5 3
11 9
2 7
12 12
16 16
14 14
13 13
15 15
X X

2020
Frauen | Manner
10 11
1 1
9 9
8 5
6 7
3 4
7 8
4 2
5 3
12 10
2 6
11 14
16 16
13 13
14 12
15 15
X X

Abweichung vom Bruttostundenverdienst (Frauen bzw. Manner) in der Bundesrepublik Deutschland in Euro

Bundesland (Arbeitsort)

Schleswig-Holstein

Hamburg ...ccoeeevvennenene

Niedersachsen ......ccoceevevennnene
Bremen (Land).......ccceeeereererernenen

Nordrhein-Westfalen .............

Berlin e
Brandenburg ......cccoveeinnienne

Mecklenburg-Vorpommern ...

Sachsen-Anhalt ....ccooevvriennne.

ThUringen .ccveceevveceneneene
Bundesrepublik Deutschland .....
Maximum
Minimum

Maximum - Minimum

Erhebung
2014
Frauen | Manner|
-0,67 | -2,04
+2,17 | +2,69
-091 | -1,20
-0,07 | +0,55
+0,19 | +0,45
+1,39 | +2,39
-0,19 | -0,62
+0,38 | +1,85
+0,40 | +1,15
-0,55 | -0,43
+0,81 | -1,01
-1,36 | -4,75
-2,33 | -5,66
-2,09 | -4,79
-1,61 | -5,30
-2,16 | -5,45
0,00 0,00
+2,17 | +2,69
-2,33 | -5,66
4,50 8,35

2015
Frauen | Manner
-0,75 | -2,25
+2,12 | +2,64
-0,95 | -1,28
-0,36 | +0,34
-0,06 | +0,10
+1,51 | +2,39
-0,14 | -0,58
+0,48 | +1,92
40,33 | +1,13
-0,75 | -0,37
+0,99 | -0,73
-1,21 | -4,83
-2,19 | -5,62
-1,74 | -4,43
-1,26 | -5,12
-2,07 | 511
0,00 0,00
+2,12 | +2,64
-2,19 | -5,62
431 8,26

Fortschreibung 2015 bis 2017

2016
Frauen | Manner
-0,89 | -2,30
+2,12 | +2,52
-1,02 | -1,34
-0,29 | +0,25
-0,10 | -0,02
+1,62 | +2,25
-0,13 | -0,58
+0,58 | +2,18
+0,43 | +1,40
-0,94 | -0,47
+1,09 | -0,84
-1,37 | -4,82
-2,17 | -5,62
-1,76 | -4,49
-1,35 | -5,04
-2,03 | -5,29
0,00 0,00
+2,12 | +2,52
-2,17 | -5,62
4,29 8,14

2017
Frauen | Méanner
-0,71 | -2,35
+2,19 | +2,82
-0,97 | -1,16
-0,25 | +0,73
-0,23 | -0,21
+1,64 | +2,47
-0,31 | -0,85
+0,58 | +2,15
+0,35 | +1,36
-0,99 | -0,46
+1,41 | -0,77
-1,40 | -4,71
-2,09 | -548
-1,46 | -4,27
-1,46 | -4,77
-1,94 | -5,33
0,00 0,00
+2,19 | +2,82
-2,09 | -548
4,28 8,30

Erhebung
2018

Frauen | Manner|
-0,76 | -2,43
+2,06 | +2,76
-1,02 | -1,01
-0,23 | +0,62

0,00 | -0,02
+1,25 | +1,81
-0,14 | -0,81
+0,55 | +1,93
+0,42 | +1,66
-1,10 | -0,54
+1,23 | -1,04
-1,41 | -4,70
-2,17 | -5,50
-1,66 | -4,60
-1,69 | -4,77
-1,71 | -5,03

0,00 0,00
+2,06 | +2,76
-2,17 | -5,50

4,23 8,26
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Fortschreibung (vorlaufig)

2019
Frauen | Manner
-0,85 | -2,62
+2,21 | +3,18
-1,06 | -0,93
-0,50 | +1,07
+0,01 [ -0,13
+1,29 | +1,65
-0,25 | -0,80
+0,48 | +1,85
+0,47 | +1,70
-1,27 | -0,89
+1,38 | -0,68
-1,45 | -4,46
-2,33 | -5,57
-1,78 | -4,75
-1,75 | -4,72
-1,85 | -5,19
0,00 0,00
+2,21 | +3,18
-2,33 | -5,57
4,54 8,75

2020
Frauen | Méanner
-1,12 | -2,63
+2,18 | +3,60
-1,00 | -1,06
-0,22 | +0,88
-0,08 | -0,22
+1,20 | +1,48
-0,14 | -1,04
+0,56 | +2,09
+0,37 | +1,67
-1,50 | -1,27
+1,75 | -0,18
-1,44 | -4,55
-2,20 | -5,37
-1,58 | -4,53
-1,74 | -4,51
-1,84 | -5,09
0,00 0,00
+2,18 | +3,60
-2,20 | -5,37
4,38 8,97

Quelle: Statistisches Bundesamt,Verdienststrukturerhebungen, fortgeschrieben mit Ergebnissen der Vierteljahrlichen Verdiensterhebung; eigene Berechnungen

Anmerkungen: Beschéftigte in Betrieben mit zehn und mehr Beschéftigten; ohne Wirtschaftszweig "Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung". Die
Zahlen fiir die Jahre 2015 bis 2019 wurden revidiert. 2019 und 2020 vorlaufig.
Bremer Institut fiir Arbeitsmarktforschung und Jugendberufshilfe (BIAJ.de)

Spendenkonto: Bank fiir Sozialwirtschaft AG — BIC: BFSWDE33HAN — IBAN: DE44251205100007486300



